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※定員に達し次第募集を締め切ります

株式会社ライフケア    2026年度新卒    募集要項

②介護職 採用予定人数

③保育士・児童指導員・リハビリ職 採用予定人数

弊社は、高齢者福祉をはじめとした社会福祉事業を運営しています。
選考基準は、人物重視（社会貢献意欲・責任感・成長意欲など）の選考を行っています。
人や地域社会の役に立ちたい、貢献したい気持ちをお持ちの方、経営理念の「利他・感謝」に共感していただ
ける方のご応募をお待ちしております。

①総合職 採用予定人数

専門学校、短大、大学卒以上（学部不問）

普通自動車運転免許（AT限定可）　必須    ※取得予定の方も応募可
 (保育士・理学療法士・作業療法士・社会福祉士・精神保健福祉士・公認心
理師・柔道整復師・教員免許等）のうちいずれか
※児童指導員任用資格も可

■求める人物像・選考基準

■職種

■募集概要・応募資格

軽度の発達障がいをお持ちのお子様に対して、運動療育や学習療育を通じて社会性を養い、自立していくた
めの支援を行う。

②    介護職

利用者様に携わる一連の介護業務をはじめ、レクリエーション、行事の企画など。
また、事業所に入居されている方の介護からご自宅で生活されている方の介護まで幅広く経験を積んでいく。

高等学校、専門学校、短大、大学卒以上（学部不問）

普通自動車運転免許（AT限定可）　必須    ※取得予定の方も応募可
資格不問    ※介護福祉士・社会福祉士資格あれば優遇

③    保育士・児童指導員    （配属先・・・放課後等デイサービスキッズまゆ）

①    総合職

介護事業所・放課後等デイサービスなどの各事業所から、総務、人事、労務、広報、営業、マネジメントなど
事業所を問わず、一通りの業務を経験する。
また、将来的な管理者育成を目的とする。

大学卒以上（学部不問）

普通自動車運転免許（AT限定可）　必須　※取得予定の方も応募可



基本給 170,000

職務手当 10,000

計 180,000

基本給 165,000 基本給 165,000 基本給 165,000 基本給 160,000

職務手当 15,000 職務手当 15,000 職務手当 15,000 職務手当 5,000

夜勤手当 22,000 夜勤手当 22,000 夜勤手当 22,000 夜勤手当 22,000

処遇改善手当 40,000 処遇改善手当 40,000 処遇改善手当 40,000 処遇改善手当 40,000

計 242,000 計 242,000 計 242,000 計 227,000

基本給 165,000 基本給 165,000 基本給 165,000 基本給 165,000

職務手当 30,000 職務手当 15,000 職務手当 15,000 職務手当 15,000

処遇改善手当 40,000 処遇改善手当 40,000 処遇改善手当 40,000 処遇改善手当 40,000

計 235,000 計 220,000 計 220,000 計 220,000

■給与

総合職

大学

※部署により夜勤に入った場合、別途支給

※部署により処遇改善手当を別途支給

※職務手当…当社規定により、特定の資格は不要

介護職

大学 短大 専門 高校

※大学①は理学療法士・作業療法士のいずれか　※大学②は他資格

　※職務手当…当社規定により、保育士・理学療法士・作業療法士・社会福祉士・精神保健福祉士・公認心理師・

　教員免許・児童指導員任用資格・柔道整復師等のうちいずれかを取得見込みの方

※処遇改善…実績に応じて変動あり

※処遇改善…実績に応じて変動あり　　※職務手当…資格要件により5,000円～15,000円　　※事業所により別途手
当あり

保育士
・

児童
指導員

・
リハビリ職

大学① 大学② 短大 専門

※夜勤手当…4回分含む(1回/5,000円)　(3回目～1回/6,000円)　　※七瀬の杜1回/13,000円　　※まゆ川中島1回
/8,000円

■福利厚生

雇用保険　・　労災保険　・　健康保険　・　厚生年金　・　介護保険　・　子ども手当

退職金制度（退職金共済加入　勤続3年以上）　・　資格取得支援（社内規定による）

■休日・休暇

■諸手当

通勤手当（上限20,000円まで）　・子ども手当（社内規定による）

■賞与

年2回    （7月・12月）

当社いずれかの事業所　※居住地・適性を考慮の上決定する

年間休日数：110日　・　週休2日制（配属先によりシフトが異なる）

年次有給休暇(多くの方が年間10日以上を取得されています)　・　産休育休取得実績多数あり　・　慶弔休暇等

■勤務時間

実働8時間    休憩60分

■勤務地



■応募書類

■2026年度採用試験について

【採用試験日程】・・・対象（2026年3月卒予定の大学院生・大学生・短大生・専門学生・高校生）

エントリー開始 3/1(土)～ ※高校生は9/5(金)～

選考開始・内々定  随時 ※高校生は9/16(火)～

内定  随時 ※高校生は9/16(火)～随時

【インターンシップ・お仕事見学・説明会】

・お仕事見学随時開催

・インターンシップ随時受付中

・個別お仕事説明会随時開催

【採用試験内容】

・1次試験・・・面接・簡単なお仕事アンケート

・2次試験・・・役員面接

※1次試験、2次試験の詳細（会場・日時）に関しては、応募受付後、採用担当から個別にご連絡いたします。

【連絡先    および    応募書類送付先】

株式会社ライフケア

〒380-2921

長野県長野市大字栗田2009番地　BBBビル3F

TEL 0120-622-515

FAX 026-269-8740

Mail lc-recruit@lifecare-nagano.co.jp

HP https://lifecare-mayu.com/

管理部　採用担当

2025.3.1

履歴書    ・    当社指定エントリーシート    ・    成績証明書    ・    卒業見込み証明書

※当社指定エントリーシートは、当社ホームページよりダウンロードしてください。

mailto:lc-recruit@lifecare-nagano.co.jp
https://lifecare-mayu.com/

